
Comune di Sant’Antioco
Provincia del Sulcis Iglesiente

Prop. n. 1965/2026

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DI SERVIZIO

REGISTRO GENERALE N° 653 DEL 13/08/2026 

Settore Finanziario
Ufficio Personale

Oggetto: PARTECIPAZIONE AL CORSO FORMATIVO ORGANIZZATO DA PUBLIKA: 2026-C40 - 
LEGGE SUL MERITO NELLA PA: COSA CAMBIA PER LA PERFORMANCE DEGLI ENTI 
LOCALI - IMPEGNO DI SPESA

IL  RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PREMESSO che a seguito delle recenti modifiche apportate dal Legislatore in materia di Personale degli Enti 
Locali e, in particolare, la recente Legge n. 119 del 02/07/2026 recante “Disposizioni in materia di sviluppo  
della carriera dirigenziale e della valutazione della performance del personale dirigenziale e non dirigenziale  
delle pubbliche amministrazioni”, si rende necessario svolgere un’adeguata attività formativa del personale 
in dotazione all’Ente;

CONSIDERATO che la formazione costituisce uno strumento indispensabile ai fini di un aggiornamento conti-
nuo e costante in materia, per i dipendenti del Servizio Personale dell’Ente;

VISTA l’offerta formativa presentata da Publika srl – Partita Iva  02213820208 – avente sede legale in Via Pa-
rigi 6, Porto Mantovano (MN), la quale organizza un corso di formazione denominato “Legge sul merito nel-
la PA: cosa cambia per la performance degli enti locali dopo la riforma Zangrillo”;

ATTESO che tale corso di formazione si terrà in modalità webinar e avrà una durata complessiva di circa 2 
(due) ore, dalle 09:00 alle 11:00;

RITENUTO di autorizzare la partecipazione al corso di un dipendente del Servizio Personale dell’Ente;

PRESO ATTO che il costo di acquisto del suddetto corso di formazione ammonta ad € 120,00 per partecipan -
te, per un totale complessivo di € 120,00, esente Iva ex art. 10 DPR 633/72 e s.m.i.;

CONSIDERATO tale importo congruo per il servizio offerto ed in linea con i prezzi di mercato;

RICHIAMATO l’art. 50, comma 1, lettera b) del D.lgs. 36/2023 che con riferimento all’affidamento delle pre -
stazioni di importo inferiore alle soglie di cui all’art. 14 dello stesso decreto, dispone che le stazioni appal -
tanti possano procedere con l’affidamento diretto dei servizi e forniture, di importo inferiore a 140.000 eu-
ro, anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso  
di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati 
tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;

RICHIAMATO quanto disposto dall’art. 1 comma 450 della Legge n. 296/2006, così come modificato dal D.L. 
52/2012, convertito in legge 94/2012, e dalla L.145 del 30.12.2018 che consente alle amministrazioni di  
svincolarsi dall'obbligo del ricorso al Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione, per l’affidamento 
di servizi e forniture di importo inferiore a 5.000,00 euro; 
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RITENUTO, pertanto, di voler procedere all’assunzione dell’impegno di spesa per la partecipazione alla gior-
nata formativa denominata “Legge sul merito nella PA: cosa cambia per la performance degli enti locali do-
po la riforma Zangrillo” al costo complessivo di € 120,00, mediante affidamento diretto, ai sensi dell’art.50 
comma 1 lett. B) del D.Lgs 36/2023; 

VISTO il Documento Unico di Regolarità contributiva (DURC), INAIL_54251966 di Publika srl Sardegna, acqui-
sito in data 22/05/2026, che risulta regolare (scadenza validità il 19/09/2026);

RITENUTO che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la regolarità  
e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

ATTESTATO che la sottoscritta Responsabile non versa in situazione di conflitto d’interesse alcuno in relazio -
ne alla  procedura in oggetto, ai  sensi  dell’art.  6 bis  della  Legge 241/90 e s.m.i.,  dell’art.  7  del  D.P.R. n.  
62/2013; 

ATTESA la necessità di provvedere in merito;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 01 del 08/01/2026, con la quale è stato approvato il Piano 
Esecutivo di Gestione per le annualità 2026/2028, successivamente aggiornato con deliberazione di G.C. n. 
34 del 17/03/2026;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

VISTO lo Statuto Comunale;

VISTA la Disposizione Sindacale n. 16 del 13/05/2026 di attribuzione incarico di Elevata Qualificazione del  
Settore finanziario;
VISTO il vigente Regolamento di Contabilità;

D E T E R M I N A

1. Di dare atto che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;
2. di procedere con l’affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. B) del D.Lgs 36/2023, per 

l’acquisto della partecipazione al corso di formazione organizzato da Publika srl, denominato “Legge 
sul merito nella PA: cosa cambia per la performance degli enti locali dopo la riforma Zangrillo”; 

3. di impegnare, ai sensi dell’art. 183, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e del principio contabile appli -
cato alla contabilità finanziaria, le seguenti somme corrispondenti ad obbligazioni giuridicamente 
perfezionate, con imputazione agli esercizi in cui le stesse sono esigibili:

Capitolo Descrizione Esigibilità Importo

190 Spese per la formazione del personale dipendente    2026 € 120,00

TOTALE € 120,00

a favore di:
Fornitore Codice Fiscale Indirizzo

 PUBLIKA SRL 02213820208  Via Parigi 6, Porto Mantovano (MN)
così come indicato nell’allegato attestato di copertura finanziaria che fa parte integrante e sostan-

ziale della presente;
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4. di dare atto che, ai sensi della Legge n. 136 del 13/08/2010 e successive modificazioni ed integrazio -
ni, è stato acquisito agli atti di questo Ufficio, il seguente numero di C.I.G. (Codice Identificativo di 
Gara): BCB1512E93;

5. di dare atto che il Documento Unico di Regolarità contributiva (DURC),  INAIL_54251966 di Publika 
srl, acquisito in data  22/05/2026 (scadenza validità il 19/09/2026), risulta regolare;

6. di attestare il proprio parere di regolarità tecnica e la correttezza amministrativa del presente atto ai  
sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

7. di dare atto che ai  sensi l’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000 sarà espresso il  parere di regolarità  
contabile, dal Responsabile del Servizio Finanziario, così come allegato alla presente proposta.

Redattore: CLAUDIA MURA

Sant’Antioco, Lì 13/08/2026

Sottoscritta dal Responsabile del Servizio
BEATRICE LAI

con firma digitale
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