Comune di Sant’ Antioco

Provincia del Sulcis Iglesiente

DeuBerAzIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

(N. 17 DEL 16/02/2026)

OGGETTO:

APPROVAZIONE DELLA PROCEDURA DI GESTIONE DELLE
SEGNALAZIONI DI CONDOTTE ILLECITE

L'anno duemilaventiseli, il giorno sedici del mese di febbraio nella sede del Comune alle ore 12:52 in vi-
deoconferenza mediante I'utilizzo di strumenti di comunicazione audio/visiva da remoto, si € riunita la Giunta

Comunale nelle seguenti persone:

Cognome e Nome Carica Presente / Assente
IGNAZIO LOCCI Sindaco Presente (in videoconferenza)
FRANCESCO GARAU Vicesindaco Presente
ELEONORA SPIGA ASSESSORE Presente (in videoconferenza)
PASQUALE RENNA ASSESSORE Presente
GIANLUCA MEREU ASSESSORE Presente (in videoconferenza)
ROBERTA SERRENTI ASSESSORE Assente

Presenti: 5 Assenti: 1

Presiede I'adunanza il Sindaco Ignazio Locci

Assiste alla seduta in sede, mediante utilizzo di strumenti di comunicazione audiovisiva a distanza, e cura la
redazione del presente verbale il Segretario Comunale Dott. Daniele Macciotta

II Sindaco, verificato il numero legale degli assessori assegnati e constatato che i partecipanti possano
regolarmente intervenire alla riunione ed esprimere il proprio voto, riconosciuta legale I'adunanza, dichiara
aperta la seduta ed invita i partecipanti a deliberare sull'oggetto sopracitato;
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LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione di seguito riportata corredata dei pareri favorevoli espressi ai sen-
si dell’art. 49 del D.Lg.vo n° 267 del 18/08/2000 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il T.U. delle leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lg.vo n° 267 del
18/08/2000 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO lo Statuto Comunale;

CON VOTI unanimi favorevoli:

DELIBERA

1. Di approvare la proposta esplicitata in premessa corredata dei pareri di cui all'art. 49 del D.Lg.vo n°
267/2000 e successive modificazioni ed integrazioni;

La seduta termina alle ore 12:55.
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Proposta di Deliberazione per la Giunta Comunale

Nr. 2583 del 04/02/2026

Servizio o Ufficio Ufficio del Segretario Generale
proponente
Oggetto APPROVAZIONE DELLA PROCEDURA DI GESTIONE DELLE SEGNALAZIONI
DI CONDOTTE ILLECITE
Il Segretario Generale
PREMESSO CHE

- l'istituto del whistleblowing é stato introdotto dalla legge del 6 novembre 2012, n. 190 recante
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica
amministrazione» all’art. 54 bis del d.Igs. n. 165/2001, in particolare riconoscendo la tutela al pub-
blico dipendente segnalante condotte illecite di cui sia venuto a conoscenza in ragione del rappor-
to di lavoro;

- succesive modifiche sono state apportate dalla legge 30 novembre 2017, n. 179 recante «Disposi-
zioni per la tutela degli autori di segnalazioni di reati o irregolarita di cui siano venuti a conoscenza
nell'ambito di un rapporto di lavoro pubblico o privato» a cui sono seguite le prime linee guida
dell’Autorita Nazionale Anticorruzione adottate con delibera del 9 giugno 2021, n. 469 «Linee guida
in materia di tutela degli autori di segnalazioni di reati o irregolarita di cui siano venuti a conoscen -
za in ragione di un rapporto di lavoro, ai sensi dell’art. 54-bis, del d.lgs. 165/2001 (c.d. whistleblo-
wing)»;

- da ultimo ¢ intervenuto il decreto legislativo 10 marzo 2023, n. 24 che ha recepito in Italia la Di-
rettiva (UE) 2019/1937 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 ottobre 2019 sulla protezio-
ne delle persone che segnalano violazioni del diritto dell’Unione;

- 'ANAC, a seguito della riforma, ha adottato con Delibera n. 311 del 12 luglio 2023 nuove linee gui-
da sostitutive di quelle precedentemente adottate “Linee guida in materia di protezione delle per-
sone che segnalano violazioni del diritto dell’Unione e protezione delle persone che segnalano vio-
lazioni delle disposizioni normative nazionali — procedure per la presentazione e gestione delle se-
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gnalazioni esterne” fornendo indicazioni per la presentazione delle segnalazioni esterne e per la re-
lativa gestione;

- I'Autorita € intervenuta nuovamente con la delibera n. 478 del 26/11/2025, con la quale ha ap-
provato apposite "Linee guida in materia di whistleblowing sui canali interni di segnalazione", e
contestualmente ha adottato anche la delibera n. 479, in aggiornamento delle precedenti Linee
guida sui canali esterni di segnalazione, al fine di assicurare coerenza interpretativa alla luce delle
nuove indicazioni fornite sulle procedure interne;

RILEVATO che tra le principali novita contenute nella disciplina vi sono:

- I'ampliamento sia del novero degli illeciti e delle violazioni che possono essere oggetto di segnala-
zione sia dei soggetti legittimati ed effettuare la segnalazione;

- il rafforzamento delle tutele dei soggetti segnalanti;

- la specificazione dell’'ambito soggettivo con riferimento agli enti di diritto pubblico e a quelli di di-
ritto privato;

- I'espansione dell’ambito oggettivo di applicazione;

- la disciplina dei canali di segnalazione e delle condizioni per accedervi;

- la disciplina dettagliata degli obblighi di riservatezza e del trattamento dei dati personali ricevuti,
gestiti e comunicati da terzi o a terzi;

- I'introduzione di apposite misure di sostegno per le persone segnalanti;

- la revisione della disciplina delle sanzioni applicabili;

CONSIDERATO che il legislatore ha inteso incoraggiare il ricorso ai canali interni all’ente in quanto
garantiscono una piu efficace prevenzione e trattazione delle violazioni, essendo piu prossimi
all'origine delle questioni oggetto delle segnalazioni, e, solo qualora e si verifichino particolari con-
dizioni, ha riconosciuto la possibilita di fare ricorso al “canale esterno” attivato presso ANAC;

CONSIDERATO che, nel dettaglio, le linee guida ANAC prevedono che

- i soggetti del settore pubblico, sentite le rappresentanze o le organizzazioni sindacali, per acquisi-
re eventuali osservazioni, definiscano in un apposito atto organizzativo le procedure per il ricevi-
mento delle segnalazioni e per la loro gestione, al fine di attivare al proprio interno appositi canali
di segnalazione;

- nell’atto organizzativo, adottato dall’organo di indirizzo, € opportuno che almeno vengano definiti
il ruolo ed i compiti dei soggetti che gestiscono le segnalazioni e le modalita e i termini di conserva-
zione dei dati, appropriati e proporzionati in relazione alla procedura di whistleblowing e alle di-
sposizioni di legge;

ATTESO che nel corso del 2025 il Comune di Sant’Antioco ha aderito alla piattaforma informatica
messa a disposizione nell'ambito del progetto WhistleblowinglT, promosso da Transparency Inter-
national Italia e Whistleblowing Solutions Impresa Sociale, che permette al Responsabile per la
Prevenzione della Corruzione di ricevere le segnalazioni di illeciti da parte di tutti i soggetti previsti
dalla normativa, anche in modo anonimo, in conformita al decreto legislativo n. 24/2023;
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RITENUTO necessario, in adempimento della normativa vigente come sopra descritta, completare
la procedura tramite I'adozione di un proprio modello organizzativo;

RILEVATO che con nota prot. n. 2786 del 04/02/2026 gli atti sono stati trasmessi alle organizzazioni
sindacali, per acquisire eventuali osservazioni;

ATTESO che & decorso il termine senza che siano pervenute osservazioni in merito;

VISTA la procedura di gestione delle segnalazioni di condotte illecite e la relativa informativa alla
privacy, allegati “A” e “B”, quale parte integrante e sostanziale della presente proposta;

VISTI

- la legge 6 novembre 2012, n. 190 recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione»;

- l'art. 54-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, «Tutela del dipendente pubblico che
segnala illeciti» come sostituito dall’art. 1 dellal. n. 179/2017;

- la Direttiva (UE) 2019/1937 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 ottobre 2019 riguar-
dante la protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto dell’Unione;

- il decreto legislativo 10 marzo 2023, n. 24 recante «Attuazione della direttiva (UE) 2019/1937 del
Parlamento europeo e del Consiglio, del 23 ottobre 2019, riguardante la protezione delle persone
che segnalano violazioni del diritto dell'Unione e recante disposizioni riguardanti la protezione del-
le persone che segnalano violazioni delle disposizioni normative nazionali»;

- il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla li-
bera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE;

- il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, Codice in materia di protezione dei dati personali;

- la delibera dell’Autorita Nazionale Anticorruzione n. 311 del 12 luglio 2023, “Linee guida in mate-
ria di protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto dell’lUnione e protezione delle
persone che segnalano violazioni delle disposizioni normative nazionali — procedure per la presen-
tazione e gestione delle segnalazioni esterne”;

- la delibera dell’Autorita Nazionale Anticorruzione n. 478 del 26/11/2025 "Linee guida in materia
di whistleblowing sui canali interni di segnalazione";

- la delibera dell’Autorita Nazionale Anticorruzione n. 479 del 26/11/2025, “Modifica ed integrazio-
ne delle Linee guida in materia di whistleblowing sui canali esterni di segnalazione”

- il Decreto Legislativo n. 267/2000 e successive modificazioni ed integrazioni;

- lo Statuto Comunale;

Tutto quanto sopra premesso e considerato

Propone alla Giunta Comunale
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1) di confermare I'adesione alla piattaforma informatica messa a disposizione nell'ambito del pro-
getto WhistleblowinglT, promosso da Transparency International Italia e Whistleblowing Solutions
Impresa Sociale;

2) di approvare il modello organizzativo per la gestione delle segnalazioni e I'informativa alla priva-
cy di cui agli allegati “A” e “B”, quale parte integrante e sostanziale della presente proposta;

3) di dare atto che lo stesso verra trasmesso a tutti i dipendenti e verra pubblicato nel portale Am-
ministrazione Trasparente, sezione altrin contenuti, sottosezione prevenzione della corruzione;

redattore: FRANCESCA BULLEGAS

Il Segretario Comunale
DANIELE MACCIOTTA

Il presente documento é sottoscritto con firma digitale
ai sensi dell'art.21 del D.Lgs. 82/2005
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Letto, approvato e sottoscritto con firma digitale:

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
IGNAZIO LOCCI DANIELE MACCIOTTA
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